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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 

1. บทน ำ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2548 ข้อ 26 และ 27 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์แผนพัฒนาสามปีและ
แผนการด าเนินงาน ส าหรับแผนการด าเนินงานนั้นมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการที่
ด าเนินการจริงทั้งหมด ซึ่งรายละเอียดแผนงาน/โครงการนั้นมาจากแผนพัฒนาสามปี และมีลักษณะเป็นแผน
ด าเนินงานจัดท าหลังจากที่ได้จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว แผนการด าเนินงานจะแสดงถึงเป้าหมาย
รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการและแสดงถึงการด าเนินงานจริง ซึ่งรวบรวมข้อมูลจากทุก
หน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แผนการด าเนินงานจึงเป็นเครื่องมือส าคัญใน
การบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ท าให้
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น การจ าแนกรายละเอียดต่างๆ 
ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้น 

 

2. วัตถปุระสงค์ 
  2.1 เพ่ือแสดงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่จะด าเนินงานจริงทั้งหมดใน
ปีงบประมาณนั้น   
  2.2 เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
  2.3 เพ่ือให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน 
 

3. ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
  3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการ  และ
กิจกรรมพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนด าเนินงานภายในสิบห้ำวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสำมสิบวัน 
 

จำกขั้นตอนกำรท ำแผนกำรด ำเนินงำนสำมำรถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดงันี ้
 
คณะกรรมกำรสนับสนุน     
กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 
   

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 
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คณะกรรมกำรสนับสนุน 
กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 
 
 
 
 
คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผู้บริหำรท้องถิ่น 
 
 
 
4. ระยะเวลำกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
  แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในกาบริหารงานผู้บริหารในท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการติดตามด าเนินงานและการ
ประเมินผล  ดังนั้นแผนปฏิบัติการ  จึงมีแนวทางในการจัดท าดังนี้ 
  1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา  และมีลักษณะเป็นแผนการด าเนินงาน (Action Plan) 
  2. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
  3. แสดงถึงเป้าหมาย  รายละเอียดกิจกรรม  งบประมาณ  ระยะเวลาที่ชัดเจน  และแสดงถึงการ
ด าเนินงานจริง 
  4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินงานในพ้ืนที่เทศบาล 
 

5. ประโยชน์ของแผนปฏบิัติกำร 

หน่วยงานอื่น 

ท าร่างแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาร่าง 
แผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

 
ประกำศใช้ 
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  1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ  มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น 
  2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ  มีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพ 
  3. เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  4. ทราบถึงจ านวนงบประมาณท่ีต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
  5. สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนของเทศบาลต าบลชะเมา 
  6. สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆ  ตาม
งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562  ได้อย่างถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


